	
	«УТВЕРЖДАЮ»
Зам. директора по учебной работе 

    _____________     Ж.А. Долганова
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ПЛАН РАБОТЫ 

кафедры «Экономики и управления» на 2013-2014уч.год

Цель работы: Совершенствование преподавания профильных дисциплин кафедры, направленного на обеспечение качества подготовки выпускников в соответствие с требованиями ФГОС третьего поколения и профессиональных стандартов работодателей. Приведение показателей деятельности кафедры к установленным лицензионным и аккредитационным критериальным значениям.

Задачи:
- выполнение требований федеральных образовательных стандартов с учетом требований развивающегося рынка труда;

· повышение показателей качества подготовки специалистов (бакалавров) (текущая, промежуточная, итоговая аттестация);

- приведение учебно-методического обеспечения учебного процесса к требованиям образовательных стандартов; 

· внедрение новых форм и методов обучения, информационных технологий; 

· активизация самостоятельной работы студентов над учебным материалом, усиление ответственности преподавателей за развитие навыков самостоятельной работы;

·  организация в сотрудничестве с начальником научного отдела научно-исследовательской работы преподавателей и студентов, направленной на решение социально-экономических проблем города и региона;

· развитие профессиональной компетентности преподавательского состава;
· укрепление партнерских отношений с предприятиями и организациями Беловского городского округа и прилегающих территорий;
· активизация профориентационной работы в образовательных учреждениях Беловского городского округа и прилегающих территорий для привлечения в филиал абитуриентов с высоким качественным уровнем знаний.

	№

п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный
	Планируемый результат

	1. Организационно-методическая работа
	

	1.1
	Согласование с зам. директора по УР пед. нагрузки преподавателей, закрепление кураторами за уч.группами, учебных аудиторий за преподавателями кафедры
	до 10.09.13
	зав. кафедрой
	Закрепление пед.  нагрузки и ее выполнение, закрепление кураторов за уч. группами, учебных аудиторий за преподавателями, с целью эффективной организации учебного процесса

	1.2
	Подготовка плана работы кафедры, планирование повестки заседаний кафедры на 2013-2014 уч. год 
	до 10.09.13
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Утверждение плана работы, повестки заседаний кафедры

	1.3
	Проведение заседаний кафедры в соответствии с запланированной тематикой
	1 раз

в месяц
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Проведение заседаний кафедры согласно утвержденной повестке 

	1.4
	Оформление индивидуальных планов преподавателей на 2013-2014 уч. год
	до 06.09.13
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Утверждение индивидуальных планов преподавателей и их выполнение

	1.5
	Подготовка графика взаимного посещения лекций, практических занятий преподавателями на 2013-2014 уч. год
	до 16.09.13
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Утверждение графика взаимопосещений и его выполнение

	1.6
	Организация профориентационной работы
	сентябрь-май
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Распределение школ для посещения. Ознакомление с планом мероприятий по профориентационной работе

	1.7
	Участие в работе учебно-методического совета 
	в течение года
	зав. кафедрой
	Обсуждение вопросов, касающихся работы кафедры, информирование преподавателей о результатах работы УМС

	1.8
	Подготовка документов и участие преподавателей в конкурсе на должность старшего преподавателя
	сентябрь-

ноябрь
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Повышение профессиональной компетенции преподавателей

	1.9
	Контроль за выполнением индивидуального плана, пед. нагрузки и графика взаимного посещения занятий преподавателями
	в течение года
	зав. кафедрой
	Выполнение индивидуального плана, пед. нагрузки, графика взаимопосещений

	1.10
	Участие преподавателей в методических семинарах, организуемых УМО, НО, отделом ВВР
	в соответствии с графиком
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Повышение качества работы преподавателей

	1.11
	Составление графика консультаций и дополнительной работы преподавателей со студентами в течение 1, 2 семестров
	сентябрь, февраль
	зав. кафедрой
	Утверждение графика консультаций и его выполнение. Повышение качества подготовки студентов

	1.12
	Проведение заседаний дисциплинарной комиссии на кафедре совместно с начальником УМО
	сентябрь, декабрь,  май
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Повышение успеваемости студентов по дисциплинам

	1.13
	Отчет преподавателей  о проделанной работе (выполнение пед.  нагрузки, и др. разделов индивидуального плана). Обсуждение результатов на заседании кафедры
	январь, июнь
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Повышение эффективности работы преподавателей  

	1.14
	Отчет зав. кафедрой о проделанной работе на заседании УМС
	июнь
	зав. кафедрой
	Повышение эффективности работы кафедры 

	2.Учебно-методическая работа

	2.1
	Формирование УМК дисциплин, по направлениям подготовки бакалавров, реализуемых на кафедре в соответствии с ФГОС 3 поколения (3,4 курс «Государственное и муниципальное управление», «Экономика»; 1 курс «Менеджмент» профиль «Производственный менеджмент горной промышленности», «Экономическая безопасность» специализация «Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности»)
	в течение года
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Обеспечение качественного ведения учебного процесса. Отчет преподавателей о формировании УМК дисциплин на заседаниях кафедры по итогам 1 и 2 семестров

	2.2
	Разработка недостающих методических указаний по выполнению самостоятельной работы студентами, в соответствии  с рабочей программой дисциплин
	в течение года в соответствии с индивидуальными планами
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Наличие методических указаний в полном объеме и использование их в учебном процессе. 

	2.3
	Анализ самостоятельной работы, выполненной студентами
	январь, июнь
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Отчеты  преподавателей об организации самостоятельной работы студентов по итогам 1 и 2 семестров. Образцы выполненных работ

	2.4
	Подготовка электронных образовательных ресурсов и внедрение их в учебный процесс (создание презентаций лекций, электронных учебных пособий, размещение методических материалов и тестовых заданий по дисциплинам на сервере филиала)
	в течение года в соответствии с индивидуальными планами 
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Утверждение на заседании кафедры и УМС. Использование электронных образовательных ресурсов в учебном процессе 



	2.5
	Написание и подготовка к изданию курсов лекций, учебных пособий
	в течение года в соответствии с индивидуальными планами 
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Утверждение на заседании кафедры и УМС. Использование в учебном процессе 



	2.6
	Разработка и утверждение методических рекомендаций по рейтинговой оценке знаний по дисциплинам кафедры
	сентябрь
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Утверждение методических рекомендаций на заседании кафедры. Повышение качества подготовки студентов

	2.7
	Анализ функционирования рейтинговой системы оценки знаний студентов при промежуточной аттестации. Анализ посещаемости студентами учебных занятий
	октябрь-май
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры,

кураторы групп
	Обсуждение результатов на заседании кафедры. Проведение заседания дисциплинарной комиссии с участием неуспевающих студентов, выяснение причин низкого рейтинга по дисциплинам и пропусков занятий. Повышение качества подготовки студентов 

	2.8
	Посещение лекций и других занятий преподавателей кафедры и филиала
	сентябрь-май (в соотвествии с графиком)
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Контроль за выполнением тематического плана дисциплины. Обмен опытом на заседании кафедры

	2.9
	Выполнение графика консультаций по тестированию и проведение репетиционного тестирования 
	октябрь, апрель
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры, кураторы
	Обеспечение явки студентов на тестирование. Проведение консультаций для студентов с учетом содержания заданий репетиционного тестирования

	2.10
	Выполнение графика участия студентов в Интернет-тестировании  
	ноябрь-май
	зав. кафедрой, кураторы
	Обеспечение явки студентов на тестирование

	2.11
	Распределение и закрепление за студентами тем курсовых работ по дисциплинам


	октябрь, февраль
	зав. кафедрой, руководители курсовых работ
	Эффективная организация выполнения курсовых работ

	2.12
	Подготовка проекта приказа о закреплении тем и назначении руководителей курсовых работ
	октябрь, февраль
	зав. кафедрой 
	Эффективная организация учебного процесса

	2.13
	Анализ результатов защиты курсовых работ
	декабрь, май
	зав. кафедрой, руководители курсовых работ
	Отчеты руководителей о результатах защиты курсовых работ студентами на заседании кафедры. Отбор лучших работ для участия в конкурсе на лучшую курсовую работу

	2.14
	Рассмотрение и утверждение пакетов экзаменационных материалов по дисциплинам
	декабрь, май
	зав. кафедрой
	Утверждение экзаменационных билетов 

	2.15
	Допуск студентов к сессии на основе рейтинговой оценки знаний студентов
	декабрь, май
	зав. кафедрой
	Проведение заседания кафедры с обсуждением вопроса о допуске студентов к сессии. Организация дополнительных занятий со студентами перед началом сессии 

	2.16
	Подготовка студентов к Государственному экзамену в соответствии с графиком проведения ГЭ
	сентябрь, июнь
	зав. кафедрой
	Проведение консультаций по подготовке к ГЭ. Обсуждение вопроса о допуске студентов к ГЭ на заседании кафедры 

	2.17
	Согласование с руководителями и закрепление за студентами тем дипломных работ 
	сентябрь, март
	зав. кафедрой, руководители дипломных работ
	Эффективная организация выполнения дипломных работ

	2.18
	Составление проекта приказа о закреплении тем дипломных работ и назначении руководителей
	сентябрь, март
	зав. кафедрой
	Эффективная организация выполнения дипломных работ

	2.19
	Составление графика консультаций по дипломированию
	сентябрь, март
	зав. кафедрой, руководители ДР
	Эффективная организация выполнения дипломных работ

	2.20
	Анализ выполнения календарного плана студентами при написании дипломной работы
	сентябрь -декабрь,

март - июнь


	зав. кафедрой, руководители ДР
	Отчеты руководителей ДР на заседании кафедры о выполнении календарного плана студентами

	2.21
	Допуск студентов к защите ДР. Просмотр раздаточных материалов, презентаций
	декабрь- июнь
	зав. кафедрой, руководители ДР
	Повышение качества подготовки и защиты студентами  дипломных работ

	2.22
	Анализ результатов сдачи ГЭ и защиты ДР 
	сентябрь, декабрь, июнь
	зав. кафедрой
	Определение качества подготовки выпускников. Отбор лучших работ для участия в конкурсе на лучшую дипломную работу

	2.23
	Оформление документации по практике (гарантийные письма, путевки)
	март, апрель, июнь
	зав. кафедрой
	Организация прохождения студентами практики

	2.24
	Составление проекта приказа о направлении студентов на практику (учебную, производственную, преддипломную) и назначении руководителей 
	март, апрель, июнь 
	зав. кафедрой
	Организация прохождения студентами практики

	2.25
	Проведение консультаций  по практике и защита отчетов 
	июль, август, 

до 15 сентября
	зав. кафедрой, руководители практики
	Прохождение студентами практики, защита отчетов

	2.26
	Анализ выполнения студентами практических, лабораторных работ за семестр
	декабрь, май
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Обсуждение результатов на заседании кафедры. Повышение качества подготовки студентов

	2.27
	Создание фонда учебно-методических материалов в учебных кабинетах № 310, 315. Обеспечение возможности студентам использовать учебно-методические материалы 
	в течение года
	зав. кафедрой, зав. кабинетами
	Создание фонда учебно-методических материалов

	2.28
	Подготовка учебно-методических материалов по дисциплинам для размещения на сервере филиала и обеспечение функционирования личных страничек преподавателей в течение учебного года
	сентябрь
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Обеспечение студентов   учебно-методической информацией по дисциплинам. Контроль зав. кафедрой за функционированием личных страничек 

	2.29
	Подготовка и проведение тематического семинара «Изменения в законодательстве по бухгалтерскому учету и отчетности »


	октябрь
	Подъяблонская Н.И.
	Проведение семинара, информирование студентов и преподавателей об изменениях в законодательстве

	2.30
	Подготовка и участие студентов в конкурсе «Лучший студент - бухгалтер», организуемом РИПБ
	октябрь-декабрь
	Подъяблонская Н.И.
	Подготовка и участие студентов в конкурсе

	3.Научно-исследовательская работа

	3.1
	Организация  преподавателями НИРС:
Лейбутина Е.В. – «Сравнительная характеристика современных финансовых инструментов», 

Черных С.В. – «Финансирование малого бизнеса», 

Трубникова Д.С. - «Лизинг – как источник развития малого бизнеса», 

Меньших Т.А. - «Маркетинг территории Белоского городского округа и Беловского муниципальногорайона», 

Чегошева Е.П. – «Оценка демографической ситуации в Кемеровской области и Беловском городском округе»
	в соответствии с индивидуаль-

ными планами
	преподаватели кафедры
	Выполнение студентами НИР, отчет на заседании кафедры


	3.2
	Подготовка научных статей и участие в научно-практических конференциях в филиале КузГТУ в г. Белово, КузГТУ, других ВУЗах: 
Лейбутина Е.В. – «Инвестиционная и инновационная деятельность предприятий в условиях кризиса», «Бизнес-план, как инструмент планирования инвестиционных мероприятий» 

Черных С.В. – «Социальный бизнес», «Развитие бизнеса в Беловском городском округе» 

Трубникова Д.С. - «Ценообразование на продукцию и услуги взаимозависимых лиц», 

Меньших Т.А. - «Психологический трениг, как средство интерактивного обучения», «Использование СВОТ-анализа при трудоустройстве выпускников филиала КузГТУ на примере ОАО «Сбербанк», 

Чегошева Е.П. – «Налог на недвижимость: за и против», «Особенности применения  УСНО субъектами малого предпринимательства»
	сентябрь - май
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Участие в НПК, публикация статей

	3.3
	Организация работы по заключению хоздоговоров с предприятиями города с целью проведения научно-исследовательской работы 
	в течение года
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Заключение хоз. договоров

	3.4
	Организация и проведение конкурса бизнес-проектов, выполненных студентами
	май
	Лейбутина Е.В.
	Проведение НИР, выявление лучшей работы

	3.5
	Поступление в аспирантуру и сдача кандидатских экзаменов

	в течение года
	зав. кафедрой, 

Лейбутина Е.В.,

Черных С.В.
	Приказ о зачислении в аспирантуру

	3.6
	Проведение презентации по результатам СВОТ- анализа при трудоустройстве выпускников филиала КузГТУ на примере ОАО «Сбербанк»
	март
	Меньших Т.А.
	Проведение НИР, информирование студентов 

	3.7
	Подготовка и проведение мультимедийного конкурса эссе на тему «Какие проблемы города и региона можно решить с помощью моей профессии?»
	апрель
	Черных С.В.
	Проведение НИР, информирование студентов

	3.8
	Организация, подготовка и проведение круглого стола со специалистами налоговой инспекции «Основы взаимодействия налоговых органов и налогоплательщиков»(уровень кафедры)
	февраль
	Чегошева Е.П.
	Обмен  опытом, получение практических  навыков студентами  

	3.9
	Участие студентов и преподавателей в мероприятиях, запланированных научным отделом филиала
	в соответствии с планом
	зав. кафедрой
	Участие в мероприятиях

	4. Воспитательная работа

	4.1
	Анализ успеваемости и посещаемости занятий студентами
	в течение года
	зав. кафедрой, кураторы
	Сокращение пропусков занятий студентами. Повышение успеваемости студентов

	4.2
	Участие в работе дисциплинарной комиссии филиала
	в течение года
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	

	4.3
	Отчеты кураторов по работе с закрепленными за ними группами
	в конце семестра (декабрь, июнь)
	кураторы
	Сохранение контингента

	4.4
	Подготовка и проведение тематического кураторского часа, викторины, посвященных «Дню финансиста» 
	сентябрь
	Лейбутина Е.В.

Черных С.В.
	Проведение кураторского часа

	4.5
	Подготовка и проведение тематического мероприятия, посвященного «Дню менеджера» 
	ноябрь
	Трубникова Д.С.
	Проведение мероприятия

	4.6
	Подготовка и проведение тематического мероприятия, посвященного «Дню бухгалтера»
	ноябрь
	Чегошева Е.П.
	Проведение мероприятия

	4.7
	Участие в мероприятиях, запланированных отделом ВВР 

	в течение года
	преподаватели кафедры
	Участие в мероприятиях

	5. Другие виды работ

	Профориентационная работа

	5.1
	Работа преподавателей в закрепленных школах (распространение рекламной информации, встреча с родителями)
	ноябрь - май
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Привлечение в филиал абитуриентов. Информирование выпускников и родителей о направлениях профессиональной подготовки в филиале

	5.2
	Участие преподавателей кафедры в проведении «Дня открытых дверей» для учащихся 9-11 классов, проведение внеаудиторных мероприятий для школьников


	ноябрь, апрель
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Информирование выпускников и родителей о подготовке специалистов, бакалавров 

	5.3
	Привлечение студентов и школьников к участию в конференции «Первые шаги»
	январь-март
	преподаватели кафедры
	

	5.4
	Распространение информации в СМИ по вопросам подготовки специалистов
	в течение года
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Привлечение в филиал абитуриентов

	Развитие социального партнерства

	5.5
	Заключение договоров с предприятиями и организациями города с целью обеспечения учебного процесса базами проведения практики
	в течение года
	зав. кафедрой
	Заключение договоров

	5.6
	Организация экскурсий со студентами в Беловский офис банка Уралсиб, Администрацию Беловского городского округа, Администрацию Беловского района, УПФР в г. Белово и Беловском районе
	в течение года
	зав. кафедрой
	Посещение учреждений, получение информации об их деятельности

	5.7
	Участие студентов в «Дне открытых дверей», организуемом отделением УПФР в г. Белово и Беловском районе
	октябрь
	зав. кафедрой
	Посещение УПФ, получение информации об изменениях  пенсионной реформе в РФ

	5.8
	Получение от предприятий, учреждений города заказа на выполнение реальных дипломных работ 
	март
	зав. кафедрой
	Выполнение реальных дипломных работ

	5.9
	Привлечение высококвалифицированных специалистов к ведению образовательного процесса по дисциплинам кафедры
	в течение года
	зав. кафедрой
	Формирование качественного состава ППС

	5.10
	Содействие специалисту по маркетингу в вопросах трудоустройства выпускников
	в течение года
	зав. кафедрой
	Обеспечение трудоустройства выпускников

	5.11
	Информирование и привлечение работодателей на защиту ДР
	июнь                            
	зав. кафедрой, преподаватели кафедры
	Обеспечение трудоустройства выпускников

	5.12
	Проведение анализа перспективных направлений повышения квалификации и профессиональной переподготовки по экономическим специальностям. Разработка дополнительных образовательных программ по выбранным направлениям.


	в течение года
	зав. кафедрой
	Подготовка к реализации дополнительных образовательных программ 

	Укрепление учебной  материально-технической базы

	5.13
	Разработка проекта оснащения учебного кабинета 214
	сентябь
	зав. кафедрой
	Закрепление за кафедрой учебной аудитории и ее оснащение 

	5.14
	Реализация проекта оснащения учебных кабинетов №315, 310
	в течение года
	зав. кабинетами
	Оснащение учебных аудиторий


Зав. кафедрой экономики и управления ______________ Е.П. Чегошева
