                                                                                               УТВЕРЖДАЮ: 
Директор филиала
филиала КузГТУ  в г. Белово

_______________ И.К. Костинец
План

 внеучебной и воспитательной  работы  филиала КузГТУ в г. Белово

            на 2013-2014 учебный год

Цель:
· Создание условий для активной жизнедеятельности студентов, гражданского самоопределения и самореализации,  максимального удовлетворения потребностей студентов в интеллекту​альном, культурном и нравственном развитии.

· Формирование имиджа филиала КузГТУ в г.Белово как предпочтительного для поступления университета.
Задачи:

Модернизация структуры и содержания социально-воспитательной деятельности посредством реализации ведущих направлений воспитательной работы:

· совершенствование психологического сопровождения воспитательного процесса, консультативной, психокоррекционной  помощи студентам;

· формирование политической и гражданской культуры, культуры межнациональных отношений, патриотическое воспитание;
· приобщение к общечеловеческим нормам морали, духовно-нравственное воспитание;
· развитие интереса и любви к Университету и избранной профессии;
· воспитание сознательного отношения к учебному труду, вкуса, потребности и умения трудиться
· эстетическое воспитание;
· физическое воспитание, формирование отношения к здоровому образу жизни;
· развитие студенческой инициативы, самодеятельности, самоуправления;
· укрепление учебной дисциплины;
	№ п/п
	Форма и название мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный
	Планируемый результат

	1. Организационно-методическая работа по обеспечению внеучебной и воспитательной работы

	1.1
	Составление годового плана 

воспитательной работы.
	15.09.2013
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления
	  Определение основных проблем, целей и задач  воспитания на планируемый период (год, на весь период обучения).



	1.2
	 Составление ежемесячных календарно-тематических планов.


	К 25 числу текущего месяца


	
	

	1.3
	  Составление сметы распределения финансовых потоков на организацию внеучебной работы со студентами.
	 20.01.2014

 и поквартально
	Начальник отдела ВВР совместно с главным бухгалтером.
	Определение финансовой, материально-технической базы для обеспечения учебно-воспитательного процесса, студентов, художественного творчества, оздоровительной и спортивной работы.

	1.4
	Подготовка новых методических материалов по воспитательной внеучебной работе: сценарии мероприятий,  Положения о конкурсах.

	Разрабатываются в установленном порядке в соответствии с календарно-тематическим планом.
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления
	Обеспеченность положениями и правилами  проведения конкурсов по направлениям деятельности,  сценариями проведения мероприятий 100 %



	1.5
	Обеспечение  работы кураторов:

· разработка нормативных документов, регламентирующих работу куратора (Памятка куратору, Журнал куратора);

· индивидуальная работа с кураторами групп по вопросам организации внеучебной и воспитательной деятельности со студентами,  планирования работы на учебный год по вопросам воспитательной и внеучебной деятельности;
· Участие в подготовки и проведении методического семинара для   кураторов:  формы и методы работы кураторов в новом учебном году.
	01.09-15.09.2013

19.09.2013
	Начальник отдела ВВР
	Повышения квалификации  преподавателей по вопросам воспитательной деятельности.


	1.6
	Анализ внеучебной и воспитательной работы отдела ВВР, кураторов в форме отчета по итогам:

· месяца


	к 30.09.2012 и ежемесячно;
	Начальник отдела ВВР
	Мониторинг реализации программ и планов воспитательной деятельности в филиале.
Эффективное взаимодействие территориальных органов исполнительной власти  с вузовскими структурами.

	
	· семестра 

· года

	к 25.12.2013
30.05.2014
25.08.2014
	
	

	
	Анализ внеучебной и воспитательной работы по направлениям в соответствии с запросами территориальных органов исполнительной власти, курирующих молодежную политику в г.Белово.
	Отчеты составляются в установленном порядке в соответствии с потребностью

	
	

	1.7
	Курирование органов студенческого самоуправления (Студенческий Совет, студенческий Клуб)  через

совместное проведение воспитательных мероприятий согласно календарно-тематическому плану на 2013-2014 уч.год.
	Непрерывно, в течение периода обучения
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления.


	Поддержка студенческих социально-значимых инициатив.
Приобщение студентов к корпоративной студенческой культуре, определение потребностей и интересов студентов, раскрытие личности студентов, сплочение коллектива, формирование доброжелательного микроклимата в филиале.

	1.8
	Оказание целенаправленной помощи в деятельности общественных студенческих объединений и  молодежных клубов через  финансовое и материальное обеспечение, установление деловых контактов с различными организациями в городе и регионе.
	
	
	

	1.9
	Подготовка  договоров с организациями и учреждениями: ЗАО МСЧ «Энергетик», 

спорткомплекс «Энергетик», МУ КЦ «Инской»,  МКУ «УДМ в г.Белово и др.
	К 15.09.2013 и поквартально
	Начальник отдела ВВР
	Расширение социального партнерства;
Обеспечение бесперебойной работы студенческих творческих студий, реализация мероприятий спортивно-оздоровительного характера.

	1.10
	Участие в семинарах специалистов по воспитательной работе при администрации города.
	13.09.2013 и ежемесячно
	Начальник отдела ВВР

	Освоение и использование в воспитательной внеучебной работе новейших достижений педагогических и психологических наук.



	2. Информационное сопровождение внеучебной и воспитательной работы

	2.1
	    Обновление сменных материалов информационных  стендов, освещающих вопросы внеучебной, воспитательной и социальной  работы.
	К 30.09.2013 и ежемесячно

	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления.
	Расширение аудитории, интересующейся данными вопросами. Повышение социальной активности студенческой молодежи.
Развитие единого информационного поля в филиале и вне его, использование различных информационных систем, технологий и механизмов для продвижения филиала на рынке образовательных услуг.



	2.2
	Освещение  в студенческой газете, информационных бюллетенях, в сети Интернет анализа состояния нравственно-психологического климата, результатов социально-воспитательного мониторинга, проблем студенческой жизни, достижений культуры в филиале 
	
	
	

	2.3
	Предоставление информации по внеучебной и воспитательной работе на сайт филиала.
	
	Начальник отдела ВВР совместно с информационно-техническим отелом
	

	3. Организация и проведение мероприятий по профилактике правонарушений и асоциальных проявлений в студенческой среде

	3.1
	Выявление «проблемных» студентов в академических группах (индивидуальные беседы, тестирование)
	1 семестр

	Отдел ВВР совместно с кураторами учебных групп
	Отсутствие студентов, состоящих на учете в наркодиспансере, на учете в правоохранительных оргах.



	3.2
	Психоконсультационная работа с «проблемными» студентами, выявленными в академических группах 
	ежедневно,

не менее 15-20 чел
	Отдел ВВР
	

	3.3
	Работа  по  искоренению негативных явлений в общественных местах: (курение в запрещенных местах, санитарное состояние в общественных местах, недопущение употребления наркотиков, проявлений аморального поведения и других нарушений внутреннего распорядка.
	постоянно
	Отдел ВВР совместно с кураторами учебных групп, органами студенческого самоуправления
	Беседы (групповые, индивидуальные, обсуждение на  собраниях  групп)

Конечная цель: сохранение контингента обучающихся.

	3.4


	Помощь в организации встреч  администрации и представителей ППС с родителями студентов по вопросам успеваемость, посещаемость, нарушение внутреннего распорядка,  академическая задолженность и т.д.
	 1 раз в семестр:

20.10.2013;

30.03.2014

	Отдел ВВР совместно с учебно-методическим отделом
	Групповые собрания, индивидуальные беседы с родителями, конечной целью которых является сохранение контингента обучающихся.



	3.5
	Обеспечение работы Дисциплинарной комиссии на кафедральном уровне

при участии кураторов и ППС.

	4 раза в год


	Начальник отдела ВВР, совместно с заведующими кафедр, органами студенческого самоуправления.
	Повышение показателей учебной дисциплины.

Сохранение контингента обучающихся.



	3.6
	Обеспечение работы Дисциплинарной комиссии на уровне Филиала:

· Совместно с учебным отделом подготовка и проведение заседаний дисциплинарной комиссии при участии администрации филиала и представителей Студенческого совета.

· Ведение необходимой документации, сопровождающей работу дисциплинарной комиссии.
(Протоколы, Приказы).
	4 раза в год
	
	

	
	· 
	
	Начальник отдела ВВР
	Повышение показателей учебной дисциплины.

Сохранение контингента обучающихся.


	3.7
	Контроль за исполнением со стороны студентов решений и рекомендаций дисциплинарной комиссии, выполнением студентами Правил внутреннего распорядка, соблюдением,  общепринятых норм поведения.

	Постоянно, в соответствии с должностной инструкцией
	Начальник отдела ВВР, совместно с заведующими кафедр, органами студенческого самоуправления.
	

	
	
	
	
	
	

	4
	Профориентационные мероприятия
	

	4.1
	Привлечение студентов филиала к работе по профориентации и воспитанию учащихся общеобразовательных школ г.Белово посредством:

· работы агитационной бригады;

· дальнейшей реализации социально-значимого проекта студенческого Совета «Поможем друг-другу».
	Март-Апрель 2014 г


	Начальник отдела ВВР совместно с ППС,  органами студенческого самоуправления
	Расширение пространства социального партнерства, развитие различных форм взаимодействия его субъектов в сфере воспитательной деятельности.



	4.2
	Привлечение зам.директоров школ по ВР к партнерским отношениях в профориентационном аспекте посредством проведения ежегодной городской педагогической конференции на базе филиала:

«Социально-педагогические аспекты воспитания молодежи».
	Март 2014
	Начальник отдела ВВР совместно с начальником научного отдела, МКУ УДМ в г.Белово,   МБОУ ДПО  (ПК)С "Информационно-методический  

центр  города Белово"
	

	4.3
	Взаимодействие со школами и колледжами г. Белово  по привлечению успешных школьников к проведению  конференций, олимпиад, творческих конкурсов и мероприятий филиала  (в том числе:

· при личных встречах с учащимися и выпускниками;

· привлечение одаренных школьников к участию в культурно-массовых мероприятиях филиала.
	В течение года

	Начальник отдела ВВР совместно с ППС, органами студенческого самоуправления
	Формирование имиджа филиала КузГТУ в г.Белово как предпочтительного для поступления университета. 

Повышение качественного состава абитуриентов.



	4.5
	Организация проведения Дня открытых дверей в филиале:

· написания сценария

· концертная программа для школьников

· проведение экскурсии по филиалу
	По согласованию
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления
	Привлечение на учебу в филиал максимального количества  абитуриентов.



	4.6
	 Изготовление презентационных материалов о филиале

	к 20.09.2013

01.03.2014
	Начальник отдела ВВР совместно с информационно-методическим отделом
	Формирование информационного и методического пакетов документов для проведения информирования, опроса выпускников, их родителей


	4.7
	Проведение социологического исследования среди абитуриентов,  студентов-первокурсников о состоянии профессионального интереса и профессиональной мотивации абитуриентов и студентов (по специальностям).
	к 28.10.2013
	Отдел ВВР
	Диагностика и коррекция


	6. Культурно-массовые, спортивно - оздоровительные   мероприятия

	6.1
	День Знаний, торжественное вручение студенческих билетов.
Работа кураторов первого курса по группам. Начало проведения цикла адаптационных тренингов.

	02.09.2013 г.

в 10.00
	       Начальник отдела ВВР совместно с заведующими кафедр, кураторы групп.                      
	Знакомство студентов с организацией учебного процесса, Уставом, Правилами внутреннего распорядка, обязанностями студента.

	6.2
	Адаптационные тренинги для первокурсников по программе «Равный-равному» 

(для групп ЭБс-133, ЭГб-133, ГОс-133)
	Сентябрь, по согласованию
	Начальник отдела ВВР, культорганизатор отдела, преподаватели психологии.
	Адаптация студентов к новой системе обучения, налаживанию доброжелательных отношений между преподавателями и студентами.



	6.3
	Пешая экскурсия «Дорога к храму», посещение культурно-значимых объектов п.г.т. Инской, г.Белово в рамках программы адаптации первокурсников.
	октябрь, по согласованию
	Начальник отдела ВВР совместно с заведующими кафедр, кураторы групп.                      
	Знакомство студентов с культурно-значимыми объектами поселка Инской.



	6.4
	Торжественное собрание, посвященное Дню учителя
	04.10.2013
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления.
	Налаживание доброжелательных отношений между преподавателями и студентами

	6.5
	Участие в городском конкурсе «Студент года»- I этап
	11.09.- 30.09.2013г.
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления.
	Формирование у студентов гражданской позиции, сохранение и преумножение нравственных и культурных ценностей.

Укреплению физического здоровья студентов, сплочение коллектива.

Повышение качества обучающегося контингента.

Рост вовлеченности студентов во внеучебную и научную деятельность в филиале в целом.



	6.6
	Участие в городском туристическом слете на базе ДОЛ «Алые Паруса», Салаирский бор.
	06-07.10.2013
	Начальник отдела ВВР совместно с ППС.
	

	6.7
	Военно-патриотическая игра «Зарница»
	19-20.10.2013г.

	Начальник отдела ВВР совместно с кураторами, органами студенческого самоуправления.
	

	6.8
	Посвящение в студенты. Внутривузовский  праздник.
	18.10.2013
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления.
	

	6.9
	Посвящение в студенты при Главе города. Городской праздник.
	Октябрь,по согласованию с МКУ УДМ г.Белово
	
	

	6.10
	
	
	
	

	6.11
	Публичная беседа на тему:

«Личная и общественная безопасность»
	Октябрь, по согласованию 
	Начальник отдела ВВР совместно с начальником отдела безопасности и комплексного обслуживания зданий
	

	6.12
	Фестиваль студенческого творчества «Дебют-2013» среди студентов филиала. Открытая генеральная репетиция к областному фестивалю
	Октябрь, по согласованию
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления
	

	6.13
	Фестиваль студенческого творчества  «Дебют-2013» среди студентов филиала
	Октябрь, по согласованию
	
	

	6.14
	День памяти жертв политических репрессий

Собрание патриотического клуба «Гранит»
	29.10.-30.10. 2013
	Начальник отдела ВВР совместно с заведующими кафедр, кураторы групп.                      
	

	6.15
	День славы России 

Собрание патриотического клуба «Гранит»;

Оформление стенда «За землю русскую, за Русь святую».
	03.11.2013
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления, заведующими кафедр, ППС
	

	6.16
	 Участие в областном конкурсе социально – значимых проектов
	ноябрь
	
	

	6.17
	Городской конкурс 

 «Студент года», II этап
	11-18.11.2013г.
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого 
самоуправления
	

	6.18
	Международный день студента

Праздничное мероприятие «Привет, студент!»
	17.11.13
	
	

	6.19
	Прием Главы города к Международному Дню студента
	18.11.2013
	
	

	6.20
	День открытых дверей для выпускников школ поселка, родителей и педагогов.
	Ноябрь, по согласованию
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления, заведующими кафедр, ППС

	

	6.21
	Всемирный день борьбы со СПИДОМ - Встреча со специалистами центра «Откровение» -профилактика ВИЧ/СПИД, акция красная ленточка.
	01-03.12.2013
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления, специалистами центра «Откровение».


	Формирование культуры здоровья у студентов

	6.22
	Городской конкурс «Творческий квартирник»
	Декабрь, по согласованию
	Начальник отдела ВВР, студ.совет
	Развитие творческого потенциала студентов, повышение профессионального уровня творческих коллективов, сохранение и преумножение лучших творческих традиций.  



	6.23
	Праздничный Новогодний концерт
	декабрь
	
	

	6.24
	Праздничная Новогодняя елка для детей сотрудников филиала
	декабрь
	
	

	6.25
	Встреча Главы города с лучшими студентами в «Татьянин День»
	25.01.2014
	
	

	6.26
	День защитника Отечества

Торжественное мероприятие- «Непобедимая и легендарная»- музыкально- литературная композиция.
	22.02.2014 г.

	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления, заведующими кафедр, ППС


	Формирование активной гражданской позиции личности, гражданского самоопределения.

	6.27
	Военно-патриотическая игра «Зарница» среди учебных заведений пгт.Инской.
	Февраль, по согласованию с ТУ пгт.Инской
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления
	Укрепление здоровья студентов, физическое и психологическое развитие личности. 


	6.28
	Городская военно-патриотическая игра «Зарница»
	08.-10.02.2014
	
	

	6.29
	Конкурсно-развлекательная программа, посвященная Международному женскому Дню «Улыбки весны» - праздничная программа, посвященная Дню 8 Марта
	Март 2014
	
	Развитие творческого потенциала студентов, повышение профессионального уровня творческих коллективов.  


	6.30
	Участие в городском конкурсе социально-значимых проектов «Перспектива».
	март
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления, заведующими кафедр, ППС
	Реализации творческой активности и самодеятельности студентов в учебно-познавательной, научно-профессиональной и социокультурной сферах.

	6.31
	Участие в отборочном туре городского фестиваля студенческого творчества «Студенческая весна-2014»
	март
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления
	Развитие творческого потенциала студентов, повышение профессионального уровня творческих коллективов, сохранение и преумножение лучших творческих традиций.  



	6.32
	Городской фестиваль студенческого творчества «Студенческая весна-2014»
	05.04.2014
В 15.00
	
	

	6.33
	Фестиваль студенческого творчества «Студенческая весна-2014» среди филиалов КузГТУ
	Апрель, по согласованию
	
	

	6.34
	Акция «Профессия-ориентир молодых»-работа студенческой агитбригады
	Апрель 2014 
	
	Формирование сплочённости и навыков коллективной деятельности студентов.

	6.35
	Участие во Всероссийской добровольческой акции «Весенняя неделя добра»
	Апрель 2014
	
	

	6.36
	Участие во всероссийской добровольческой акции «Георгиевская ленточка»
	25.04.-09.05.2014
	
	

	6.37
	Городская игра среди филиалов ВУЗов, СУЗов и ПУ «Большие гонки»
	14.04-15.04.2014
	
	

	6.38
	Музыкально-литературная композиция «Моя весна – моя Победа»
	07.05-.08.05 2014 г.
	
	

	6.39
	Автобусная экскурсия на культурно-исторические объекты Кемеровской области
	Май 2014
	Начальник отдела ВВР совместно с заведующими кафедр, кураторы групп, органами студенческого самоуправления                     

	

	6.40
	Оздоровление студентов
	Июнь-август
	
	Укрепление здоровья студентов, физическое и психологическое развитие личности.

	6.41
	Участие в городском митинге, посвященном Дню Победы


	09.05.2014
В 11.00
	
	Расширение пространства социального партнерства, развитие различных форм взаимодействия его субъектов в сфере воспитательной деятельности.
Формирование имиджа филиала КузГТУ в г.Белово как предпочтительного для поступления университета

	6.42
	 Участие в организации и проведении мероприятий профориентационной направленности в соответствии с Планам профориентационной работы филиала).

	Постоянно, в течении года в соответствии с планом.
	
	

	6.43
	Выпуск малотиражной студенческой газеты

«Вертикаль»
	1 раз в месяц
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления
	Формирование активной гражданской позиции личности, гражданского самоопределения, осознания внутренней свободы и ответственности за собственный политический и моральный выбор. Наличие у студентов специфических морально-психологических качеств, таких как: гражданское мужество, смелость, честность, порядочность, а также убежденности и умения отстаивать свою точку зрения.



	6.44
	Работа  студенческого патриотического клуба «Гранит» (по дополнительному ежемесячному плану)
	Постоянно в течение года
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления, заведующими кафедр, ППС
	

	6.45
	Работа студенческого интеллектуально-дискуссионного клуба «Голос молодежи» (по дополнительному ежемесячному плану)
	Постоянно в течение года


	
	

	6.46
	Работа студентов-кураторов по творческим и спортивным направлениям

	
	
	Формирование качественного, эффективно действующего кадрового состава.

	6.47
	Проведение рабочих совещаний и семинаров с преподавателями – кураторами академических групп, направленных на совершенствование воспитательного процесса
	
	
	

	6.48
	Проведение  социологических опросов студентов.
	
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления, кураторами групп, заведующими кафедр, ППС

	Определение уровня эстетической культуры, духовных потребностей и интересов студентов с целью повышения эффективности воспитательной деятельности по различным направлениям.



	6.49
	Выпуск плакатов к праздничным и памятным датам
	
	
	Формирование российского национального самосознания, патриотических чувств и настроений у молодёжи, как мотивов деятельности.

	6.50
	Организация деятельности творческих объединений студентов
	
	
	

	6.51
	Организации деятельности волонтерских студенческих групп
	
	
	

	6.52
	Совместные мероприятия с православным Храмом пгт.Инской (беседы о нравственности, православной культуре)
	По дополнительному плану
	
	

	6.53
	Организация профилактической работы по предупреждению правонарушений среди студентов филиала.
	Постоянно в течение года, по дополнительному ежемесячному плану.
	
	

	6.54
	Встречи со специалистами центра «Откровение»  в рамках программы профилактики злоупотребления психоактивными веществами, табакокурением и алкоголем среди студентов. Просмотры тематических фильмов.
	Постоянно в течение года, по дополнительному ежемесячному плану.
	
	Формирование культуры здоровья у студентов, социально- психологическая помощь, создание среды, противодействующей риску наркотизации, способствующей профессиональной и творческой самореализации студентов.


	6.55
	Организация работы спортивных секций, кружков  с учетом предпочтений студентов (по результатам соц. опроса)
	В течение года, в соответствии с потребностью
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления
	

	
	Организация трудовых дел, волонтерских акций.
	В течение года, в соответствии с потребностью
	Начальник отдела ВВР совместно с органами студенческого самоуправления
	Формирование активной гражданской позиции личности, гражданского самоопределения.

	7. Мероприятия по социальной защите студентов

	7.1
	Работа со студентами, относящимися к категории социально незащищенных: 

· организация санаторно-курортного лечения и других форм отдыха и оздоровления студентов;

· организация предоставления льготы студентам по оплате проезда на городском и междугороднем транспорте;

· помощь в оформлении субсидии на обучение;

· оформление продуктового набора;

· оформление именных стипендий (Губернаторской, главы города Белово)

· участие в работе стипендиальной комиссии:
(подготовка информации по нуждающимся студентам, оформление Протоколов, Приказов)

	Постоянно в течение года
	Начальник отдела ВВР

	Выполнение мер по социальной поддержке студентов в полном объеме.


Начальник отдела ВВР         О.Е.Дорофеева

